
 
 
 
Die PSplus Portfolio Software + Consulting GmbH ist seit über 25 Jahren ein Marktführer im Bereich 
Software-Lösungen für Family Offices, Privatbanken, Vermögensverwalter und Stiftungen. 
Zusammen mit der FinaSoft GmbH gehören wir als etablierte Lösungsanbieter für  
Wealth-Management-Software zur FINAplus Gruppe.  
 
Mit Teamspielern, selbstständigen und eigenverantwortlichen Mitarbeitern, Technologie- und Software-
Enthusiasten und kreativen Köpfen wollen wir weiter wachsen! Du fühlst dich angesprochen?  
 
Für unsere Abteilung Entwicklung am Standort Rödermark (25 km südlich von Frankfurt am Main) suchen wir 
ab sofort in Festeinstellung eine/n 
 

Qualitäts-Bringer mit klarem Fokus 
Softwaretester (w/m/d) 

 
Deine Aufgaben 
- Erstellung / Durchführung von Testfällen und Bedienung / Programmierung der Testautomatisierungswerkzeuge 
- Aufbereitung und Dokumentation der Testergebnisse 
- Koordination der Testaktivitäten im Rahmen der Release-Abnahmetests 
- Aktive Rolle beim Wissensmanagement und internen Verbesserungsprozess im Testbereich 
- Ausbau und Weitergabe der eigenen Kenntnisse und Fähigkeiten 
- Weiterentwicklung und Betrieb der Testumgebung 
- Erstellen und Programmieren von automatisierten Testverfahren 
- Fehleranalyse und technischer Support für unsere Software 
- Prüfung neu entwickelter Oberflächen hinsichtlich UX-Designs 
- Arbeit in Kundenprojekten zur Test-Unterstützung und Vorbereitung der Testautomation 

 
Deine Qualifikationen 
- Erfahrung in Testkonzeption, Testdesign und Testdurchführung 
- Erfahrung in der Nutzung von Testautomatisierungssoftware wie z.B. SmartBear TestComplete 
- Software-Entwicklungskenntnisse (JavaScript, Python, C#) ) und SQL Erfahrungen (im speziellen Microsoft SQL 

Server) wünschenswert 
- Kenntnisse im Finanzdienstleistungsbereich (Banken, Vermögensverwalter) von Vorteil  
- vorzugsweise Kenntnisse in Atlassian Produkten (Jira und Confluence)  
- MS-Office Kenntnisse 
- Teamfähigkeit, selbständiges und lösungsorientiertes Arbeiten 
- Deutschkenntnisse auf mindestens „B 2“-Niveau zwingend erforderlich 

(Sprachniveau B2 des „Gemeinsamen europäischen Referenzrahmens für Sprachen des Europarates“) 
 
Wir bieten 
- die Chance, die Zukunft mit Eigenverantwortung aktiv mitzugestalten 
- eine inspirierende Umgebung für kreative Ideen 
- ein hochqualifiziertes, motiviertes und kollegiales Team 
- ein Arbeitsumfeld, das zwischenmenschliche Beziehungen betont 
- die Möglichkeit, an wertvollen, komplexen Produkten zu arbeiten 
- koordinierte Einarbeitung in die technischen und fachlichen Themen 
- top ausgestatteter Arbeitsplatz, räumliche und zeitliche Flexibilität durch mobiles Arbeiten 
- Herausforderungen und Freiräume für die persönliche und fachliche Weiterentwicklung 

 

Wir freuen uns auf deine Bewerbung an:  
E-Mail:       jobs@psplus.de 
Post: Ludwig Holle 

PSplus Portfolio Software + Consulting GmbH 
Carl-Zeiss-Str. 10/4 
63322 Rödermark 

Wegen der besseren Lesbarkeit verzichten wir auf geschlechtsbezogene Formulierungen. Sämtliche Personenbezeichnungen gelten 
gleichermaßen für alle Geschlechter. 
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